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Circolare n. 120
del 03/02/2026

Al Personale docente
e ATA

Oggetto: Convocazione Assemblea Sindacale di tutto il personale delle scuole
di LATINA.

L' Associazione Sindacale Professionale ANIEF, ai sensi dell’art. 31 del
vigente CCNL 19/21 del comparto Istruzione e Ricerca, convoca
un'Assemblea Sindacale rivolta a tutto il personale delle scuole del
comune di LATINA che si svolgerd in presenza il 12/02/2026- dalle ore
8:00 alle ore 11:00 presso I.C.G. CENA — Via LEPANTO 2- LATINA

L' Assemblea sard presieduta dal prof. ORAZIO DE GIULII (Presidente
Regionale ANIEF LAZIO) e dalla coordinatrice provinciale di LATINA
sig. ROSA RIVIECCIO.

O.d.g.:
e CCNI economie MOF e contrattazione integrativa;
Aumento e arretrati CCNL 2022/24 e controllo cedolini tarocco;
Pensioni, organici, mobilitd, reclutamento;
Campagna screening, #nonuneurodimeno;
Piattaforma sindacale ANIEF 2025-2027
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La scadenza per I'adesione e fissata al 06/02/2026.

N.B. DARE LA PROPRIA ADESIONE ESCLUSIVAMENTE DAL REGISTRO ELETTRONICO,
SPECIFICARE ALLA VOCE “ALTRO” LE ORE DI PARTECIPAZIONE.

NON VERRANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE LE RISPOSTE VIA EMAIL O CAMBI;
PERTANTO, S| PREGA DI VERIFICARE PRIMA DI INVIARE LA PROPRIA DECISIONE.

PER IL PERSONALE ATA: oltre all'adesione sul registro elettronico & necessario
inoltrare anche istanza alla scuola. Sulla piattaforma Axios, entrare su
“Sportello Digitale” e cliccare su “Nuova Istanza”. Da i selezionare il profilo di
appartenenza ATA e scegliere come tipologia di assenza “RICHIESTA ASSENZA
ORARIA PER ASSEMBLEA SINDACALE”. Dopodiché indicare I'orario di assenza.

Stralcio convocazione

Vedere allegato alla presente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Cherubina Ramacci

(firma autografa omessa

ai sensi dell'art. 3, D. Lgs. 12/02/1993, n.39)



